Compass Eurodpai Ifjasagi Kozosségért Egyesulet (Compass Egyesiilet) 2017.
évi kozhasznusagi jelentése

A Compass Egyesiiletet a cégbirésag 60133 / 2005 szam alatt tartja nyilvan, jogerésen kozhasznu szervezetnek mindsitve.
Tevékenységét a fiatalok oktatasa, nevelése, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- és
ifjusagi érdekképviselet, hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elésegitése, sport, kulturalis tevékenység
koérnyezetvédelem, fogyasztovédelem terlletein veégzi.

1. Szamviteli beszamolé

A Compass Egyesiilet a 2017 évben a gazdalkodasardl a szamviteli térvénynek megfelelve egyszerlsitett éves beszamolot
allitott 6ssze. A 2017. évi szamviteli beszamolo6t az 1. és 2. sz. melléklet tartalmazza.

2. Koltségvetési tamogatasok és azok felhasznalasa

A 2017. évben az alabbi koltségvetési tamogatasban részesiilt a szervezet, melyet a kozérdeki feladataira forditott:

tamogatas megnevezése tamogatas 6sszege tamogatas felhasznalasa felhasznalt 6sszeg
eFt eFt
Onkormanyzat palyazati 0 0
tamogatasa

3. Vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatasok (eFt)

2016 2017
Aér?zbvetkezet vagyona (sajat tékéje) januar 1- 11332 3908
Er'o'ezdhrizﬁr;l:] tevékenységbdl szarmazo 1811 7423
Véllalqua’si tevékenységbdl szarmazé 0 0
eredmeény:
Qﬁ egyesulet mérleg f66sszege december 31- 1811 33685
4. A cél szerinti juttatasok kimutatasa
# Megnevezes e Ft
1 |Kozponti koltségvetési szervtol 0
Kapott adomany 0
Palyazati timogatasbol ERASMUS palyazati
3 |forrés 40760
4 | Egyéb palyazati timogatas 0
Non-profit tevékenység bevételébdl (célcsoport
képzése, tréning, eldadasok, onkéntes programok
5 | koordinacidja) 9621
6 |tagdijak 383
7 | Maganszemélyektol 0
8 | Egyéb bevételek , 0
9 |koltségek ellentételezésére adott timogatas 0
10 | Lekdotott betét kamata 0
11 | egyéb kamat 0




5. Kozponti koltségvetési szervtdl, elkiilonitett allami pénzalaptol, helyi onkormanyzattél,
telepiilési 6nkormanyzattél és ezek tarsulasaitél, ill. mindezek szerveitél kapott tamogatas
mértéke

Bevételek forrasa 2015 (eFt) 2016(eFt)
1. 6nkormanyzat palyazati tamogatésa 0 0

6. Kézhasznu tevékenység bevételeinek és koltségeinek alakulasa

Kbdzhasznu tevékenysége soran 50.769 e Ft bevétel realizalddott, amellyel szemben 58.192 e Ft koltség keletkezett, igy a
kbzhasznu tevékenység eredménye -7423 e Ft.

7. Vallalkozasi tevékenység bevételeinek és koltségeinek alakulasa

Vallalkozasi tevékenységink arbevétele nem volt, az értékesitett arbevétel alaptevékenységiinkhéz kétédd kézhasznu jellegl
volt.

8. Kotelezettségek és kovetelések

A mérlegben szerepld kdvetelések 6sszetétele a kovetkezb:

Vevoé kovetelések: 8.744 ezer Ft
Pénzkéslet 10.460 ezer Ft

A mérlegben szerepl6 kotelezettségek dsszetétele a kdvetkezd: 2.343 ezer Ft

Vevd kovetelések, a mérleg fordulonapig rendezésre keriiltek, A kotelezettségek kézil a  decemberi bér és jarulékai a
kotelezettségek a havi fizetési kdtelezettsége a mérleg fordulé napjaig kiegyenlitésre kertilt.

9. Vezeto tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok értéke

Az egyesiilet vezet6 tisztségvisel6i, feladatukat tarsadalmi munkaban végzik. Programokban végzett szakmai munkajuk, az
elvégzett feladat mértékében dijazasra, 2017 éveben az egyesilet elndke és fellgyelbbizottsagi tagok részére brutté 6313 eFt
volt személyi jellegii jovedelem kertilt kifizetésre, mely az Europai Onkéntes Szolgalat koordinalasanak személyi jellegii koltsége.

10. Létszamadatok alakulasa 2017 évben:

Atlagos statisztikai Iétszama 3 f6. Munkaviszonyban térténé foglalkoztatas bérezése.
11. A 2016-ban végzett kozhasznu tevékenységeink tartalmi beszamoléja
.  ONKENTES KOZPONT PROGRAMJAI

A programok célja, a fiatalok munkahoz vald viszonyanak, munkaer6-piaci kompetencidinak fejlesztése, kilonb6z6
tevékenységeken keresztiil. Az dnkéntességben a résztvevSk szocialis érzékenysége, tarsadalmi elhivatottsaga is
fejlédik. Sokszinl programelemet valdsitottunk meg, hogy minden fiatal megtaldlja a sajat érdeklédési korét. A
beszadmoldasi id6szakban az alabbi 6nkéntességet fejleszt6 programokat valdsitottuk meg:



Onkéntesség belfoldon

e Programok szervezésébe vald bevonas, iskolai 6nkéntesség

e Félmaraton futdverseny szervezése, biztonsag felligyelete Kaposvaron

e K&H Futdverseny

e  Farsangi Félmaraton

e Nemzetkozi Ifjusagi Foci Fesztival

e Kamarazenei Fesztival

e Rippl-Rénai Villa dnkéntes munka

e  Csiky Gergely szinhaz ruhatari feladataira dnkéntesek kozvetitése, koordinalasa

Eurépai Onkéntes Szolgilat keretében
Onkéntest fogadtunk, kildtiink:

e Fogadtunk kilfoldrél 61 fét
e Kildtink 8 f6t

KEPZO KOZPONT PROGRAMJAI

Ifjusagfejlesztési tréningek 12-28 éves fiataloknak, ifjusagi vezet6knek folyamatosak

Tanacsadas, ifjusagi informacios iroda m(ikodtetése, melynek napi latogatottsaga atlagosan 40 f6/nap.

Plaza program keretében a csellengd fiatalokat szdlitjuk meg, személyes beszélgetéssel, kiscsoportos programokkal,
kilfoldi onkéntesek nyelvi és kompetencia fejlesztésével.

IFJUSAGI KOZPONT PROGRAMIAI

e Alacsony kiiszobd ifjusagi szolgaltatasok (térségi mobil infopont, informacids iroda, virtualis térben nyujtott
informacids tanacsadas)
o Felkeresé szolgaltatasok, megye altalanos és kdzépiskolaiban, partner ifjusagi szervezeteknél
e Anonim tandcsadas
o Fejlesztd programok
— Csiky MUhely
— Drdma klub -
— Nyelvi klubok
— Nyari tdbor
— Tudatos fogyasztonevel6 programsorozat
— Munkaer6-piaci fejlesztés
% Palyavélasztasi napok- Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakk&zép Iskola
% Allasbdrze Kaposvari Egyetemen
«  Kultarak kézotti kapcsolaterésités: A magyar fiatalok nyitotta valnak a mas kultdrak
megismerésére és elfogadasara. A fejleszt6 programba, egyesiletiinknél dolgozo
kilfoldi fiatalokat is bevontuk, hogy hazdjukat , szokasaikat és kulturajukat mutassak
be. Rendszeres tartunk 6 kaposvari kdzépiskoldaban tajékoztaté napot a nemzetkozi
programjainkrél, az eurépai Onkéntes szolgalatrél, ahol a nalunk dolgozé kiilféldi
onkéntesek mutatjak be sajat hazajukat.

e Szabadid6s programok szervezése
— Versnap- Koltészet napja
— Fest6k Varosa kidllitoként, programszervezéként
— Onkormanyzat altal szervezett kulturalis programok megvaldsitasaban segédkezlink
— helyi 6vodakban, és az anyaotthonban szerveziink programokat, 6nkénteseinkkel segitjik a
szervezetk napi tevékenységeit.
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e Varosrehabilitacids program
— Infépontok
— Ovoda program

Kaposvar, 2018.05.30. Eglyné Katona Andrea
elndk

ZARADEK:
E kdzhasznusagi jelentést a Compass Egyesiilet taggyilése 2017.05.22-én kelt (ilésén elfogadta.



